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En collaboration avec



Les Objectifs de Développement Durable
(ODD) constituent un langage universel et un
levier stratégique incontournable. Ils
permettent aux entreprises de mieux
structurer leur stratégie RSE, de répondre aux
attentes des parties prenantes et de valoriser
leurs actions. 
Cette formation vous accompagne pour
comprendre, prioriser et mettre en oeuvre les
ODD dans votre organisation.

Les objectifs de cette formation sont :

Comprendre ce que sont les ODD et leur
utilité pour l’entreprise.

Identifier les ODD prioritaires pour son
organisation.

Construire une feuille de route alignée sur
les ODD.

Rédiger un rapport RSE intégrant les ODD
comme fil conducteur.

Repartir avec des outils pratiques
immédiatement applicables.
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Programme

Jeudi 28.05.2026 / Matinée

08h30-10h00 / Module 1 
Les ODD c’est quoi ? 
Panorama des 17 ODD, enjeux stratégiques 
pour l’entreprise, exemples inspirants. 
Quiz interactif et jeu de rôle.

10h00-10h30 / Pause

10h30-12h30 / Module 2 
Diagnostic flash : les ODD de mon entreprise
Cartographie des impacts positifs/négatifs. 
Priorisation des ODD clés.
Atelier collaboratif.

12h30 - 13h30 Repas commun
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Programme
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Jeudi 28.05.2026/ Après-midi

13h30-15h30 / Module 3
Construire sa feuille de route ODD
Définition d’engagements SMART. 
Choix d’indicateurs de suivi.
Atelier en sous-groupes pour 
élaborer des actions phares

15h30-17h00 / Module 4 
Rédiger et communiquer
Plan type de rapport basé sur les ODD.
Bonnes pratiques de communication.
Mise en situation : mini conférence de
presse fictive

17h00 - 17h30 / Module 5 
Conclusion & engagement
Restitution collective.

            



Intervenant

Rodolphe Barbaroux
Consultant senior 
Transition écologique et sociale

+ 15 ans d’expérience en stratégie de
développement durable et transition
écologique

Consultant partenaire senior AFNOR - Expert
en audit et accompagnement

Approche pragmatique & opérationnelle : 
co-construction, intelligence collective,
amélioration continue

Inverventions multisectorielles : énergie-
climat, mobilité durable, biodiversité, santé,
inclusion sociale, tourisme.
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Informations pratiques
Lorsque c’est possible, la formation a lieu au coeur d’une entreprise. 
La formation est organisée uniquement à partir de 5 inscriptions. 
Une attestation de participation est délivrée aux participants.

Cette formation est interactive, comprend des ateliers collaboratifs et des
livrables concrets.

Tarifs
1 jour de formation, repas compris

Membres Valais excellence Non-membres

Inscriptions limitées à 12 participants: info@valais-excellence.ch

CHF 500.- CHF 600.-

Horaires
De 8h30 à 12h00 et de 13h30 à 17h00

Public cible
Dirigeants, responsables RSE, responsables RH/communication, managers


